
2024 年度 社会福祉法人 静岡あらぐさ福祉会 事業報告 

年度社会福祉の充実をめざします。  地域とともにある社会福祉法人をめざします。 

他法人との交流、連携に努めます。 

☆法人の組織強化に努める。 

 2024 年度、山下純子が週１回ペースで、法人の職務を行う予定でしたが、保育と両方では、時間が作

れず、難しかった 

☆法人新聞 

・法人新聞 NO4発行予定（6月） 

月 日 研修等 

４月 たんぽぽ・つくしんぼ入園式:４日 

法人会議:12 日 

施設長会議：17 日 

監事監査研修：19 日 

5 月 法人会議：12 日 

監事監査：23 日 

第１回理事会：30 日 

 

6 月 第 1 回評議員会：20 日 

評議員選任委員会：20 日 

法人新聞№.4 の発行 

法人会議：25 日 

静岡経営懇新人採用研修（28 日・29 日） 

三法人職員交流（園長交流） 

坂野みつばちへ（7 日） 

小林こぐまへ（25 日） 

7 月 法人会議・施設長会議２日  

8 月 法人会議２日 

木野先生お疲れ様会３日 

法人監査６日 

 

9 月 二法人：4 日 

法人会議：5 日 

三法人：19 日 

県経営懇学習交流集会（8 月 31 日９月 1 日） 

夏季セミナー（9 日） 

10 月 法人会議：4 日  

11 月 三法人合同会議：7 日・20 日 

採用試験：13 日 

法人会議：15 日 

主任セミナー（15～16 日） 

    大下・福地 

12 月 法人会議：12 日 三法人職員交流 

  髙田・原川（わらべ）狩野（こぐま） 

1 月 法人会議：10 日 

採用試験：10 日-16 日 

採用者説明会：28 日 

経営セミナー（13 日～15 日） 

       坂野・小林 

三法人会議：7 日 

2 月 法人会議：13 日 

 

 

3 月 たんぽぽ・つくしんぼ卒園式 22 日 

法人会議 13 日 

第 2 回理事会 27 日 

 

 


